
Cessione del quinto: 
il tuo prestito semplice e veloce
Se sei un lavoratore dipendente privato o un pensionato di massimo 85 anni, la Cessione del 
Quinto è il prestito pensato su misura per te.
La Cessione del Quinto è un fi nanziamento semplice e assistito obbligatoriamente da polizza 
assicurativa prevista per legge a garanzia del debito residuo. Per richiedere il prestito è sufficiente 
che tu abbia uno stipendio o una pensione: scegli l’import o, definisci la durata e rimborsa il prestito 
in comode rate mensili.
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Messaggio pubblicitario con fi nalità promozionale. Per le informazioni precontratt uali si rinvia al contenuto del modulo di “Informazioni europee di base sul credito ai consumatori” ed alla copia del testo 
contratt uale disponibili presso gli Intermediari fi nanziari ex art . 106 T.U.B. e le Agenzie convenzionate per la promozione dei prodott i ed i servizi pubblicizzati con il presente messaggio. Il fi nanziamento 
cessione del quinto è assistito obbligatoriamente per legge, ai sensi dell’art . 54 del DPR 180/50, da copert ure assicurative a garanzia del debito residuo. Creditovero Agenzia in Att ività Finanziaria S.r.l. 
intermediario iscritt o all’OAM con n. A7731, è un agente monomandatario di Fides S.p.A. - Gruppo Banco Desio. I prestiti sono soggett i ad approvazione da part e di Fides S.p.A - Gruppo Banco Desio.”

IMPORTO MASSIMO import o totale dovuto dal consumatore 
dipendente privato € 65.000 | pensionato € 80.000

DURATA da 24 a 120 mesi

RATA mensile e costante, detratt a dirett amente dallo stipendio 
o dalla pensione, non può superare 1/5 dello stipendio o della pensione

POLIZZA ASSICURATIVA assicurazione a copert ura del rischio vita e impiego (in caso di lavoratore 
dipendente), obbligatorie per legge a garanzia del debito residuo

FASCIA DI ETÀ da 18 a 87 anni e 11 mesi a scadenza del fi nanziamento per i pensionati e 
da 18 a 67 anni alla scadenza per i dipendenti

Vieni in fi liale, presenta la tua richiesta e port a con te questa documentazione.

Cart a d’identità

Tesserino sanitario

Documento di reddito 
(busta paga o cedolino della pensione)

CUD (solo per i lavoratori dipendenti)

Cosa aspett i?

Scopri con noi come farlo in sicurezza!

VUOI RINEGOZIARE
LA CESSIONE DEL QUINTO?

Condizioni riservate agli iscritt i 

Fissa un appuntamento, 
consigli espert i ti aspett ano in sede.

Arianna Felici 
Responsabile Filiale

Cell. +39 339 1402069


